Statut
Stowarzyszenia Studentéw
Wydziatu Geodezji i Kartografii
Politechniki Warszawskiej
"Geoida"

z dnia 3 pazdziernika 2023 roku

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1

1. Organizacja nosi nazwe Stowarzyszenia Studentow Wydziatu Geodezji i Kartografii-
Politechniki Warszawskiej "Geoida" i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

2. Dopuszcza sie korzystanie ze skroconej nazwy, ktéra brzmi Stowarzyszenie Studentéw
,Geoida”

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg
Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§3

Stowarzyszenie jest kontynuatorem dziatan Kota Naukowego Geodetéw powstatego w 1919
roku w Politechnice Warszawskiej.

§4

1. Stowarzyszenie moze uzywaC pieczeci i znaku firmowego (logo) zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami panstwowymi.

2. Znak firmowy (logo) oraz zasady jego wykorzystywania okresla odrebny regulamin znaku
firmowego (logo) Stowarzyszenia przyjety przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia w
drodze uchwaly.



Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania Stowarzyszenia

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

inspirowanie i rozwijanie zainteresowan pracg organizacyjng i naukowg w srodowisku
studenckim,

wspotpraca z wladzami uczelni, Samorzgdem Studenckim oraz stowarzyszeniami i
organizacjami studenckimi,

wspétpraca z organizacjami i firmami dziatajgcymi na terenie kraju i za granica,
popularyzacja zagadnien z dziedziny geodez;ji i kartografii,

promowanie Wydziatu Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej na arenie
krajowej i miedzynarodowe;j,

dziatalnos¢ majgca na celu integrowanie s$rodowiska akademickiego Wydziatu
Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej.

§6

Srodki dziatania Stowarzyszenia to:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

inicjowanie i popieranie studenckiej dziatalnosci naukowej,

organizowanie studenckich wymian naukowych, kulturalnych i turystycznych pomiedzy
uczelniami krajowymi i zagranicznymi,

organizowanie wyktadéw, konferencji, sesji, seminaridw, zebran, spotkan
dyskusyjnych, wystaw, wyjazdéw oraz innych przedsiewzie¢ naukowych, kulturalnych
i turystycznych,
rozwijanie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej pomiedzy:

a. organizacjami geodezyjnymi w srodowisku studenckim,

b. organizacjami zawodowymi geodetow w Polsce,

c. firmami, przedsiebiorstwami i jednostkami w kraju i za granica,

posrednictwo i organizacja pracy, stazu oraz praktyki zawodowej dla studentow,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i Kkolportazowej wedtug
obowigzujgcych przepisow,

reprezentowanie swoich cztonkow oraz sympatykéw wobec wtadz uczelni.



Rozdziat Il
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§7

1. Stowarzyszenie tworzg cztonkowie zwyczajni.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ student Politechniki Warszawskiej
realizujgcy cele Stowarzyszenia.

§8
1. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia na podstawie pisemnej
deklaracji, podpisanej przez dwéch Cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia lub na
podstawie wniosku osoby ubiegajgcej sie o cztonkostwo.

2. Zarzad Gtowny Stowarzyszenia moze ustanowi¢ okres probny dla kandydata, nie dtuzszy
niz pét roku, po ktérym wniosek jest ponownie rozpatrywany.

§9
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego,
2) udziatu we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) zgtaszania wnioskéw i propozycji do wtadz Stowarzyszenia,
4) udzielania rekomendacji dla kandydatow na cztonkéw Stowarzyszenia,
5) uzywania znaku firmowego Stowarzyszenia wedtug obowigzujgcych przepisow.
§10
1. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:
1) aktywnego realizowania celéw statutowych Stowarzyszenia,
2) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia oraz innych posiedzeniach
i zebraniach Stowarzyszenia zwotywanych przez Wtadze Naczelne Stowarzyszenia,

4) regularnego opfacania sktadek cztonkowskich.
2. Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia moze zwolni¢ czesciowo lub catkowicie z obowigzku
optacania sktadek cztonkowskich.

§ 11

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia,

2) wykluczenia przez Zarzgd Gféwny Stowarzyszenia poprzez przegtosowanie

bezwzgledng wiekszoscig gtoséw z powodu razgcego nieprzestrzegania statutu,

regulaminu lub uchwat wiadz Stowarzyszenia, badz nieoptacania sktadek
cztonkowskich przez okres jednego roku,



3) ukonczenia studiow badz skreslenia z listy studentow - w przypadku cztonka
Zwyczajnego.

2. Utrata cztonkostwa nie powoduje wygasniecia zobowigzan majgtkowych cztonka wobec
Stowarzyszenia ani jego roszczen do Stowarzyszenia.

3. Cztonkowi wykluczonemu przystuguje prawo do wniesienia odwotania od uchwaty Zarzadu
Gtéwnego Stowarzyszenia, wskazanej w §11 ust. 2, do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni
od jej doreczenia. W takim przypadku Komisja Rewizyjna w mys|l §15 ust. 1 wnioskuje do
Prezesa o zwotanie Walnego Zgromadzenia, ktoére rozpatruje odwotanie od decyzji Zarzadu
Gtéwnego Stowarzyszenia dotyczgcych utraty czionkostwa w Stowarzyszeniu zwykig
wiekszoscig gtoséw.

Rozdziat IV
Struktura Stowarzyszenia

§12
Strukture Stowarzyszenia tworzg Wtadze Stowarzyszenia.
§13
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia,
2) Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa jeden rok.

3. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia powotuje Zarzgd Gtéwny Stowarzyszenia oraz
Komisje Rewizyjng na posiedzeniu sprawozdawczo-wyborczym.

4. Powotanie Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej nastepuje w tajnym
gtosowaniu, bezwzgledng wiekszoscig waznie oddanych gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy 0sOb uprawnionych do gtosowania.

5. W przypadku ustgpienia cztonkow Zarzadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej w czasie
trwania ich kadencji, wladzom przystuguje prawo kooptacji. Prawo to przystuguje, jezeli liczba
ustepujgcych czionkdéw nie przekracza potowy wtadz wybranych na Walnym Zgromadzeniu
Stowarzyszenia. Prawo kooptacji nie dotyczy Prezesa Stowarzyszenia.

§ 14

1. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia jest najwyzszg wiladzg uchwatodawczag
Stowarzyszenia i moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia podejmuje prawomocne uchwaty bezwzgledng
wiekszoscig waznie oddanych gtoséw w obecnosci, w pierwszym terminie, co najmniej potowy
os6b uprawnionych do gtosowania, a w drugim bez wzgledu na ich liczbe.



§ 15

1. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Prezesa Stowarzyszenia na
whniosek:

1) bezwzglednej wiekszosci gtosow Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia,
2) Komisji Rewizyjnej,

3) 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie 14 dni od daty
wptyniecia wniosku.

2. W przypadku, gdy Prezes Stowarzyszenia nie zwoluje posiedzenia pomimo wniosku, o
ktorym mowa w § 15 punkt 1, Walne Zgromadzenie zwotuje i prowadzi Komisja Rewizyjna.

3. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia prowadzi Prezes Stowarzyszenia z wyjgtkiem:

1) Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia o charakterze sprawozdawczo-wyborczym,
ktére prowadzi Komisja Rewizyjna,

2) sytuacji o ktérej mowa w § 15 punkt 2.

§ 16

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia jest zwolywane przez Prezesa
Stowarzyszenia, ktéry  powiadamia cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia z
dwutygodniowym wyprzedzeniem o jego miejscu, terminie i proponowanym porzgdku obrad.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia jest zwotywane przynajmniej raz w roku i
jedno z nich musi mie¢ charakter sprawozdawczo-wyborczy.

3. Posiedzenie o charakterze sprawozdawczo-wyborczym zwotywane jest co roku przed
uptywem kadencji Wtadz Stowarzyszenia,

4. Kadencja Wtadz Stowarzyszenia kazdorazowo uptywa z dniem rozpoczecia semestru
letniego na Politechnice Warszawskiej.

5. Ostatnim dniem na zwotanie posiedzenia o charakterze sprawozdawczo-wyborczym w
kazdym roku jest data 15 stycznia. W przypadku (zaistnienia) szczegdlnych okolicznosci
dopuszcza sie zwotanie posiedzenia sprawozdawczo-wyborczego w terminie pozniejszym,
jednak nie pozniej niz data rozpoczecia semestru letniego na Politechnice Warszawskiej.

§ 17
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia jest zwotywane przez Prezesa
Stowarzyszenia, ktéry powiadamia cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia z tygodniowym
wyprzedzeniem o jego miejscu, terminie i proponowanym porzadku obrad.

§18

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia nalezy:

1) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych
do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,



2) powotywanie na wniosek Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia regulaminowych
jednostek  organizacyjnych, dziatajgcych w celu usprawnienia dziatania
Stowarzyszenia,

3) przyjmowanie sprawozdan Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej
oraz decydowanie o absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu Gtéwnego
Stowarzyszenia,

4) wybo6r Prezesa Stowarzyszenia, czionkéw Zarzadu Giléwnego Stowarzyszenia i
cztonkdéw Komisji Rewizyjnej,

5) uchwalanie zmian statutu,

6) rozpatrywanie wnioskdbw i propozycji zgtoszonych przez Zarzad Gtowny
Stowarzyszenia lub cztonkéw Stowarzyszenia,

7) nadawanie Tytutéw i Odznaczen Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie odwotan od decyzji w przedmiocie nieprzyjecia w poczet czionkdw
Stowarzyszenia,

9) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia dotyczgcych
utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

10) podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku i funduszy Stowarzyszenia w
przypadku jego rozwigzania,

11) podejmowanie uchwaty dotyczgcej rozwigzania sie Stowarzyszenia.

§ 19
1. Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia jest najwyzszg wtadzg wykonawczg Stowarzyszenia.
2. W skiad Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia wchodza:
1) Prezes Stowarzyszenia, bedgcy cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia,

2) Cztonkowie, bedgcy cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, w liczbie od dwdch do
czterech,

3. Z grona swoich cztonkow Zarzad Gtowny Stowarzyszenia wybiera Skarbnika oraz
Sekretarza drogg Uchwaty.

4. W przypadku wyboru co najmniej trzech Cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia,
dopuszcza sie obsadzenie stanowiska Wiceprezesa Stowarzyszenia w drodze Uchwaty.

5. Prezes Stowarzyszenia nie moze by¢ wybrany na Skarbnika, ani Sekretarza
Stowarzyszenia.



6. Do zakresu dziatania Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia nalezy:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia,
2) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,
3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
4) przyjmowanie do Stowarzyszenia cztonkéw zwyczajnych,
5) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,
6) sktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu Stowarzyszenia,

7) zwotywanie regularnych spotkan Stowarzyszenia minimum raz w miesigcu
(wykluczajgc miesigce: luty, lipiec, sierpien, wrzesien),

8) pisanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia minimum raz w roku,

9) sprawozdanie ustne z przebiegu kadencji minimum dwa razy do roku (jedno w
przedziale lipiec — wrzesien, drugie w przeciggu miesigca przed Walnym
Zgromadzeniem sprawozdawczo — wyborczym),

10) prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia,

11) prowadzenia ewidencji cztonkéw Stowarzyszenia,

12) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

7. Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Zarzadu.

8. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia odbywajg sie w terminach ustalonych
przez Zarzad, minimum cztery razy w roku. Posiedzenia zwotuje Prezes Stowarzyszenia z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej dwdch cztonkéw Zarzgdu.

§ 20

1. Komisja Rewizyjna jest niezawistym, autonomicznym, kontrolnym organem
Stowarzyszenia.

2.Komisje Rewizyjng wybiera Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa jeden rok i odpowiada kadencji Zarzgdu Gtéwnego
Stowarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna skfada sie minimum z trzech i maksimum z pieciu cztonkow i wybiera ze
swego grona przewodniczgcego i sekretarza.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzgdu Gtéwnego
Stowarzyszenia.



6. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ osoba, ktdra posiada minimum roczny staz
czionka zwyczajnego Stowarzyszenia oraz w momencie wyboru jest czionkiem zwyczajnym
Stowarzyszenia.

7. Czlonek Komisji Rewizyjnej powinien wyrdzniaC sie znajomoscig podstaw prawnych
funkcjonowania Stowarzyszenia.

8. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

9. Zadaniami Komisji Rewizyjnej s3:
1) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnoéci wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia,

2) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych,

3) sprawdzanie zgodnosci podejmowanych uchwat, regulaminéw i innych decyzji
Z przepisami prawa,

4) kontrola finansow i majatku Stowarzyszenia,

5) udzielanie odpowiedzi na pisemne wnioski cztonkéw Stowarzyszenia w terminie nie
przekraczajgcym dwdch tygodni od momentu ich wptyniecia,

6) proponowanie tresci uchwat dotyczgcych udzielenia absolutorium dla Cztonkow
petnigcych funkcje w Stowarzyszeniu.

10. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ Stowarzyszenia poprzez:
1) wzywanie do sprawozdan pisemnych cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

2) przeprowadzenie sprawozdan ustnych cztonkdw Stowarzyszenia w terminach
ustalonym przez obie strony.

Rozdziat V
Tytuly i Odznaczenia Stowarzyszenia

§ 21
1. Tytuty i Odznaczenia Stowarzyszenia sg formg wyréznienia dla osob fizycznych lub
prawnych. Przyznawane sg za wybitny wkitad wniesiony w dziatalnos¢ Stowarzyszenia, ktory

w sposéb szczegolny zapisat sie w jego historii.

2. O nadaniu lub pozbawieniu Tytutu i Odznaczenia decyduje bezwzgledng wigkszoscig
gtoséw Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia drogg Uchwaty.

3. Pisemny i uargumentowany wniosek do Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia o
nadanie Tytutu i Odznaczenia moze zgtosic:

1) Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia
2) 2/3 gtoséw cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia



§ 22
1. Stowarzyszenie moze nadawac Tytuly:
1) Cztonka Honorowego,
2) Partnera Stowarzyszenia,
3) Czlonka Zastuzonego.
2. Czlonkowie Tytularni posiadajg prawo uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia.
§ 23

1. Tytut Cztonka Honorowego moze zosta¢ nadany kazdej osobie fizycznej, ktéra w sposob
wybitny wpisata sie w historie Stowarzyszenia.

2. Tytut Partnera Stowarzyszenia moze zosta¢ nadany kazdej osobie fizycznej lub prawnej
niebedgcej cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, ktéra w sposob szczegdlny pomaga i
wspiera Stowarzyszenie w jego dziatalnosci.

3. Tytut Czionka Zastuzonego moze zosta¢ nadany aktualnemu lub bylemu cztonkowi
zwyczajnemu, ktéry poprzez swojg dziatalnos¢ szczegdlnie zastuzyt sie dla Stowarzyszenia.

§24
1. Odznaczeniami Stowarzyszenia sa:
1) Ziota Odznaka Stowarzyszenia,
2) Zwykta Odznaka Stowarzyszenia.
2. Odznaki Stowarzyszenia przedstawia znak firmowy (logo) Stowarzyszenia.
3. Odznaczenia Stowarzyszenia przyznawane sg odpowiednio:

1) Ziota Odznaka Stowarzyszenia przyznawana jest osobie posiadajgcej Tytut Cztonka
Honorowego Stowarzyszenia,

2) Zwykia Odznaka Stowarzyszenia przyznawana jest osobie przyjetej w poczet cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia i jest zewnetrznym wyrazem przynaleznosci jej
posiadacza do Stowarzyszenia.



Rozdziat VI
Majatek Stowarzyszenia

§ 25
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

2. Na fundusz Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) sktadki cztonkowskie,

2) dotacje,
3) darowizny i zapisy,
4) wptywy z dziatalnosci statutowej,
5) inne dotacje zgodne z przepisami prawa.
3. Za majgtek Stowarzyszenia odpowiedzialny jest Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.

4. Wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej ustalana jest corocznie na pierwszym spotkaniu w roku
akademickim przez Zarzad Gtowny Stowarzyszenia w formie uchwaty.

§ 26

W przypadku rozwigzania sie Stowarzyszenia o przeznaczeniu jego majgtku decyduje ostatnie
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia. W razie braku takiej decyzji majgtek przechodzi na
rzecz organu Samorzadu Studentéw Wydziatu Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej
Z przeznaczeniem na cele wspierajgce dziatalnos¢ studencka.

§ 27

1. Dla waznoéci pism dotyczacych praw i obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia
wymagane sg podpisy: Prezesa Stowarzyszenia i Skarbnika lub odpowiednio Prezesa
Stowarzyszenia i dwoch innych czionkéw Zarzadu Gtdwnego Stowarzyszenia.

2. Dla waznosci pism dotyczacych praw i obowigzkéw niemajgtkowych Stowarzyszenia
wymagany jest co najmniej jeden podpis: Prezesa Stowarzyszenia lub dwéch czionkéw
Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia.



Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 28

Zmiany statutu uchwala Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia wiekszoscig 2/3 gloséw
cztonkdéw zwyczajnych w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 29
Uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majatku podejmuje
Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtoséw czionkédw zwyczajnych przy obecnosci co

najmniej potowy uprawnionych do gtosowania. Zgromadzenie powotuje likwidatorow zwyktg
wigkszos$cig gtosow.

Rozdziat VIII
Przepisy koncowe i przejSciowe

§ 30
1. Statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

2. Statut zawiera osiem rozdziatéw i 30 paragraféw. Rozdziatami niniejszego Statutu sa:

Rozdziat I. Postanowienia ogolne

Rozdziat Il. Cele i srodki dziatania Stowarzyszenia

Rozdziat Ill. Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki
Rozdziat IV. Struktura Stowarzyszenia

Rozdziat V. Tytuty i Odznaczenia Stowarzyszenia

Rozdziat VI. Majatek Stowarzyszenia

Rozdziat VII. Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
Rozdziat VIII. Przepisy koncowe i przejsciowe

3. Osoby posiadajgce Cztonkostwo Honorowe automatycznie uzyskujg tytut Cztonka
Honorowego oraz zyskujg wszystkie prawa z racji tego Tytutu.

4. Zatgcznikami do niniejszego Statutu sa:

1) Zatgcznik nr 1 — Regulamin znaku firmowego (logo) Stowarzyszenia
2) Zatgcznik nr 2 — Regulamin Odznak i Tytutéw Stowarzyszenia






